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COOPERATION



In the Orange Fields

• V a r i o u s  O r a n g e  f a r m s  i n  t h e  M a e  
S i n  a r e a  w o r k e d  t o g e t h e r  t o  

e s t a b l i s h  a n  a g r i c u l t u r a l  c o - o p

• R e s o u r c e s  a n d  f a c i l i t i e s  a r e  s h a r e d ,  
r e d u c i n g  c r o p s



At the Learning Center

• C o m m u n i t y  m e m b e r s  a n d  i n d i v i d u a l s  

c o n t r i b u t e d  m o n e y  t o w a r d s  t h e  
c o n s t r u c t i o n  o f  a  c u l t u r e - o r i e n t e d  

l e a r n i n g  c e n t e r

• L o c a l  i n i t i a t i v e  l e d  t o  a  f a c i l i t y  t h a t  

h e l p s  p r e s e r v e  a n d  p r o m o t e  l o c a l  
c u l t u r e

• H e l p s  d r a w  t o u r i s t s  a n d  i n c o m e  t o  t h e  
a r e a



Receiving Awards

• I n d i v i d u a l s  a n d  f a m i l i e s  i n  B a n  K a e n g ' s M o o  1 0  c l o s e l y  
f o l l o w e d  g u i d e l i n e s  s u g g e s t e d  b y  t h e  R o y a l  G o v e r n m e n t ,  a n d  

c o n s e q u e n t l y  r e c e i v e d  g o v e r n m e n t  g r a n t s

• C o n s i s t e n t  u s e  o f  t h e  s u g g e s t e d  g u i d e l i n e s  h a s  r e s u l t e d  i n  a  
s t r o n g e r  l o c a l  e c o n o m y  a n d  s t a n d a r d  o f  l i v i n g  i n  t h i s  M o o



Questions Raised

• H o w  d o  l o c a l s  c o l l a b o r a t e  i n  t h e i r  d a i l y  l i f e ?

• C a n  c o o p e r a t i o n  a n d  c o l l a b o r a t i o n  i n  d a i l y  l i f e  h e l p  p e o p l e  
u n d e r s t a n d  a n d  i m p l e m e n t  c o l l a b o r a t i o n  o n  b i g g e r  p r o j e c t s ?

• I f  s o ,  h o w  c a n  w e  f a c i l i t a t e  s u c h  l e a r n i n g ?



Possible Answers

• E d u c a t e  p e o p l e  a b o u t  i n s t a n c e s  w h e r e  c o l l a b o r a t i o n  a n d  
c o o p e r a t i o n  h a s  w o r k e d ,  T h a i l a n d  a n d  e l s e w h e r e

• R e s e a r c h  o t h e r  a g r i c u l t u r a l  c o - o p s  i n  T h a i l a n d



DEVELOPMENT



“Local  people are hard to accept 

something new.”

“ I  won’ t  jo in them unt i l  I   

make sure I  can earn 

money f rom i t . ”



EW THINGS? ECESSARYN



1When we have something 
can attract tour ist already…



Hot

Raft

walk

What does tour ist 
real ly want?

Springs

Tree
Local 

style



Don’t  be afraid to show i t .
Your l i fe is much more interest ing than you think.



When we have nothing 

special to attract tourist…2



WHAT IS? TOURIST



charity

sightseeing

+



I t  i s  eas ie r to  deve lop  w i th  wha t  you  a l ready  have .

What  you  have  i s  much  more  be t te r  than  you  th ink .

T reasure  i t  and  use  i t .  





“I don't make kites for sell ing” 



TRADITONAL 
HANDICRAFT



s t a t u s  q u o o f  t r a d i t i o n a l  h a n d i c r a f t

s o m e  p r o d u c t s  w h i c h  a r e  
s p e c i a l  e n o u g h  o r  h a v e  g o o d  

q u a l i t y   b e c o m e  O T O P



• i n p u t ＞ i n c o m e
• l a c k  c h a r a c t e r i s t i c , u n c o m p e t i t i v e
• y o u n g  p e o p l e  a r e n ' t  i n t e r e s t e d  i n  

t h e s e  t h i n g s

but some 

products……

s t a t u s  q u o o f  t r a d i t i o n a l  h a n d i c r a f t



POSSIBLE SUGGESTION



M O R E                   
V A L U E

• c r e a t e  d i v e r s e  p r o d u c t s

• c o m b i n e  t r a d i t i o n s  w i t h  c o n t e m p o r a r y  a r t .  
G e t  m o r e  v a l u e  t h r o u g h  i n n o v a t i v e  d e s i g n

• ne twork  teach ing  



Readyiness



S a r a c h i t B a n k a u n g M e a 	 s a m M e a 	 s i n

g r o u p i n g

N a t u r a l 	 a t t r a c t i o n s

C u l t u r a l 	 a t t r a c t i o n s

s u f f i c i e n t 	 l i f e

h om e s t a y

C am p i n g 	 a r e a

L o c a l 	 l i f e s t y l e

M o u n t a i n 	 a r e a

Wa t e r 	 s u p p l y

t r a n s p o r t a t i o n

A c c e p t t h e 	 t o u r i s m

OTO P p r o d u c t 	 5 0 %

L o c a l 	 p r o d u c t



CONCEPT

MEA  SAM
I f  t h e  t o u r  w i l l  a f f e c t  t h e  n a t u r a l  e n v i r o n m e n t  e s p e c i a l l y  w a t e r . P o t e n t i a l  c h a n g e s  t o  t h e  l a w  a r e  c l e a r .  
A s  a  r e s u l t , R e s i d e n t s . H a v e e v a c u a t e d  f r o m  t h e i r  h o m e  t o w n . F o r e s t  p a r k  i s  c h a n g i n g  t o  b e  a  f o r e s t  r e s e r v e  

a n d  d o  n o t  b e  i n t r u d e d  i n t o  e d i b l e .

MEA SIN
H o m e s t a y  t h a t  i s  r e m o t e  a n d  t h e r e  i s  a  m i s u n d e r s t a n d i n g  a b o u t  s t a n d a r d  o f  h o m e s t a y

BAN KAUNG
S o m e  p e o p l e  t h i n k  t h a t  t h e  i n t e g r a t i o n  i s  t r a c t a b l e  u n e d u c a t e d   n o t  m u c h
D i f f e r e n t  f r o m  t h e  o t h e r s . H a v e  a  p r o b l e m  a b o u t  c a r e e r , t i m e a n d  t h e  m a j o r i t y

O f  p e o p l e  a r e  d i f f e r e n t .  T h a t  r e a s o n  w h y  t h e y  n o t  r e a d y  t o  s t a r t i n g .

SARACH IT
T h e  h o m e s t a y  c o u l d  n o t  b e  e s t a b l i s h e d .  A s  s o m e t h i n g  d i s t a n t

NOT  UNDERSTAND ING  :  



Mea sin

T h e  l o c a l  p e o p l e  d o n ’ t  d a r e  t o  s t a r t  a  n e w  t h i n g s  c a u s e  t h e y
C o n t i n u e  t o  d o  t h e  s a m e  o f  p r e d e c e s s o r . D o  O r a n g e  u p d a t e  t o  b e  t h e  m e m b e r  n e e d  a  l o n g  t i m e

A n d  t h e y  w i l l  t h e  l a c k  o f  i n c o m e  . T h e  R i s k  c o s t s

Mea sam

F e a r  t u r n e d  i n t o  a  t o u r i s t  a t t r a c t i o n .

CONCEPT
FEAR 	OF 	DEFAULT: 	



ต่ า ง ค น ต่ า ง อ ยู่ ไ ม่ ใ ห้ ค ว า ม ส น ใ จมี ค ว า ม ก ลั ว ต่ อ สิ่ ง ใ ห ม่ ใ ห้ ชี วิ ต พ อ เ พี ย ง  
พ อ มี พ อ กิ น  เ ท่ า ที่ มี

S U F F I C I E N C Y  

E C O N O M Y  L I F E

N O T  P A Y I N G  

A T T E N T I O N

L I V I N G  

S E P A R A T E L Y
T H E R E  I S  F E A R  

O F  S O M E T H I N G  N E W



อ ะ ไ ร … ที่ ทํา ใ ห้ เ กิ ด จุ ด เ ป ลี่ ย น? WHAT’S CAUSED TO CHANGE



THE SURVEY FOUND THAT…



A  L I F E S T Y L E  T H A T  S T I L L  E N O U G H  

B U T  A T  T H E  S A M E  T I M E

P E O P L E  A R E  A F R A I D  O F  C H A N G E ,

A F R A I D  T O  S T A R T  S O M E T H I N G  N E W

ยั ง ค ง มี วิ ถี ชี วิ ต แ บ บ พ อ มี พ อ กิ น

แ ต่ ใ น ขณ ะ เ ดี ย ว กั น นั้ น ผู้ ค น ยั ง

ก ลั ว ก า ร เ ร่ิ ม ต้ น กั บ ส่ิ ง ใ ห ม่



M O D E L

แ บ บอย่ า ง ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ข อ งผู้ นํา  

T O  S E E  T H E  P R O G R E S S  O F  S U C C E S S  A N D  G O O D  L E A D E R S H I P .



U n t i l  a  l e a d e r  o r  r o l e  m o d e l  o f  s u c c e s s .

A n d  t h e  v i l l a g e r s  f e e l  c o n f i d e n t  a n d  b e g a n  t o  f o l l o w .

จ น ก ร ะ ทั่ ง ผู้ นํา ป ร ะ ส บ ค ว า ม สํา เ ร็ จ
แ ล ะ ช า ว บ้ า น เ กิ ด ค ว า ม ม่ั น ใ จ แ ล ะ เ ริ่ ม ที่ จ ะ ทํา ต า ม





B O R N  N E T W O R K  W I T H I N  

T H E  C O M M U N I T Y

A N D  N E T W O R K  W I T H I N  

T H E I R  G R O U P

เ กิ ด เ ค รื อ ข่ า ย ข้ึ น ใ น ชุ ม ช น แ ล ะ ก ลุ่ ม



T H E  I N T E G R A T I O N  A N D  M A N A G E M E N T  W I T H I N   E A C H  G R O U P

ก า ร บู รณ า ก า ร แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร ภ า ย ใ น แ ต่ ล ะ ก ลุ่ ม



BEGIN 

THE GROUPING



35 km
14 km

36.5 km

44.2 km

20 km

B E C A U S E  O F  L A N D S C A P E  A N D  

L O C A T I O N  A R E  D I F F E R E N T  A N D  

F A R  F R O M  E A C H  O T H E R S .

HOW TO CONNECT ?
แ ต่ ด้ ว ย ลั ก ษณ ะ ภู มิ ป ร ะ เ ท ศ
ตํา แ ห น่ ง ท่ี ต้ั ง แ ล ะ วิ ถี ชี วิ ต ท่ี ห ล า ก ห ล า ย
แ ต ก ต่ า ง แ ล ะ ไ ก ล กั น อ อ ก ไ ป

จ ะ เ ช่ื อ ม โ ย ง เ ค รื อ ข่ า ย ไ ด้ อ ย่ า ง ไ ร  ?



35 km
14 km

36.5 km

44.2 km

20 km

HOWcan they know 
a l l  t h e  w o n d e r f u l  t h i n g s ,  T h a t  a r e a  h a v e?TOURISM



ทํา อ ย่ า ง ไ ร เ ร า จึ ง จ ะ ส า ม า ร ถ ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ผู้ ม า เ ยื อ น ไ ด้  HOW TO MEET THE NEEDS OF VISITORS? 



จ ะ ดี ก ว่ า ไ ห ม ถ้ า มี ที่ ที่ ร ว ม ทุ ก อ ย่ า ง ไ ว้ ด้ ว ย กั น
I S  I T  B E T T E R  I F  T H E  A L L - T O G E T H E R .



MODEL

แ บ บ อ ย่ า ง ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า  

T H E  P R O G R E S S  O F  S U C C E S S

ที่ ร ว บ ร ว ม ทุ ก อ ย่ า ง ที่ มี ใ น ชุ ม ช น เ ข้ า ด้ ว ย กั น
ด้ ว ย เ ค รื อ ข่ า ย ที่ จ ะ ส า ม า ร ถ ส่ ง เ ส ริ ม
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ข อ ง บ ริ บ ท  ร า ย ไ ด้ ชุ ม ช น   
แ ล ะ ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว



MODEL THINGS
เ ป็ น แ ห ล่ ง จํา ล อ ง ส่ิ ง ท่ี มี ใ น ชุ ม ช น

O r a n g e  g r o u p
F a r m e r  g r o u p

E t h n i c  ( m o n g y a o p a p a k a y o a ) g r o u p

O T O P  g r o u p
S u f f i c i e n c y  e c o n o m y  g r o u p

H o m e s t a y  g r o u p
N a t i o n a l  p a r k  g r o u p

.  .  .

p r o d u c t  c e n t e r
b u y  f r o m  l o c a l  g r o u p

A n d  s e l l  d i r e c t  t o  t o u r i s t

M a p
I n f o r m a t i o n

T r a d i t i o n a l

H i s t o r y
C o m m u n i t y  l i f e

S p e c i a l  p l a c e
A c c o m m o d a t i o n

P l a c e s  f o r  E a t

T R A N S P O R T A T I O N  S E R V I C E









35	km
14	km

36.5	km

44.2	km

20	km

B e t w e e n  t h e  n a t i o n a l  p a r k  p a s s  w a y  o f  t o u r i s t .

LOCATION

S I  S A T C H A N A L A I

S U K H O T H A I

ร ะ ห ว่ า ง อุ ท ย า น ป ร ะ วั ติ ศ า ส ต ร์ สุ โ ข ทั ย แ ล ะ อุ ท ย า น ป ร ะ วั ติ ศ า ส ต ร์ ศ รี สั ช น า ลั ย



A l l  T H E  G R O U P S H A V E  

C O N N E C T I O N A N D  G R O W I N G  U P
T O G E T H E R

ก ลุ่ ม ต่ า ง ๆ  เ กิ ด ก า ร เ ช่ื อ ม ต่ อ
เ ค รื อ ข่ า ย เ ข้ า ด้ ว ย กั น



In the last
What  model  w i l l  he lp  the loca l  people

To  show the  th ings  wha t  they  have

To  have  the  marke t  fo r  l oca l  peop le

To  be  know f rom o ther  peop le  o ther  v i s i to rs

Other  tou r i sm



And a f te r  tha t  

Th is  th ings  

w i l l  g row up  by  i t se l f s

And grow up  by  i t s  p rograming


